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Vrijwillige activiteiten

Binnen onze vereniging voeren we vrijwel alle werk-
zaamheden en de organisatie van activiteiten op
vrijwillige basis uit. Bestuur, diverse commissies,
ledenraad; allemaal mogelijk dankzij het werk van
vrijwilligers binnen onze vereniging.
We vinden het doel van de vereniging belangrijk:
belangenbehartiging en het ontmoeten van elkaar.
Toch wil het werven van vrijwilligers nog niet zo vlot-
ten, vooral van leden voor de activiteitencommissie.
Daarom wil ik hier een beroep doen op alle leden,
zowel gepensioneerden als ook ex-medewerkers die
nog geen pensioen genieten, om te overwegen een
paar jaar een bijdrage te leveren aan de activiteiten-
commissie. Dat kan in de vorm van het organiseren
en/of het begeleiden van activiteiten. Je hoeft dat
niet alleen te doen. Je gaat samen met andere leden
activiteiten uitzoeken, van vaartochten, fietstochten
en museabezoek, tot uitjes op het gebied van kunst,
cultuur en architectuur.
Of wil je liever een bijeen-
komst organiseren met een
bekende spreker die je altijd
al eens had willen horen en
ontmoeten? Ga je gang! Er
is een budget beschikbaar
voor deze |okale activiteiten.
Want om ontmoeten en
elkaar spreken draait het
immers in de vereniging.
Zijn die activiteiten ver weg?
Juist niet. We zoeken vrijwilligers die activiteiten in hun
eigen rayon gaan opzetten. Waar? Vooral in Noord-
oost-midden en dan met name de drie noordelijke
provincies, Noordwest (Noord-Holland) en Zuidoost
(Brabant en Limburg).
Het werk bestaat naast het bedenken en uitzoeken
van de activiteiten uit het organiseren van een activi-
teit. Er gaat ook wat tijd zitten in het opstellen van de
uitnodiging voor email en website.
Maar als je liever wilt helpen bij het begeleiden en uit-
voeren van de geplande activiteit op de afgesproken
dag, ben je ook van harte welkom. Bijkomend voor-
deel is dat je zelf niets hoeft te betalen.
Om hoeveel vrijwilligers het gaat? Een paar zou al
geweldig zijn.
Daarom bij deze mijn uitnodiging aan jou om je aan te
melden door contact op te nemen met de voorzitter
van de activiteitencommissie Niek Hakvoort email:
hakvoortnam@gmail.com.

Henri Kenens
Bestuurslid VO-NN
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VO-NN Belang
straks digitaal

Het ledenmagazine VO-NN Belang zal in de tweede
helft van 2018 ieder kwartaal digitaal gaan
verschijnen, zo heeft het bestuur besloten. Voor
wie een mailadres heeft is er straks geen papieren
versie meer. Alleen wie geen mail heeft zal een
printversie krijgen. Voorzitter Ferdi Jonkman licht
het besluit toe.

“Ons ledenbestand is divers. Wij hebben leden die actief
op de arbeidsmarkt zijn en die vragen regelmatig: waar-
om brengen jullie geen digitale variant uit? We hebben
ook leden die een voorkeur hebben voor een papieren
versie, omdat ze niet deelnemen aan de digitale wereld.
Daar komt nog een argument bij: duurzaamheid wordt
steeds belangrijker. Duurzame ondernemingen hebben
de toekomst, nieuwbouw van huizen zonder aardgasaan-
sluiting, verpakkingen moeten recyclebaar worden en
ook het gebruik van papier wordt teruggedrongen. Voor
het uitgeven van onze vier kwartaalnummers hebben we
bijna 200.000 vel papier nodig. Dat is een enorme stapel”,
aldus Ferdi.

Deze argumenten hebben het bestuur doen besluiten om
in de loop van 2018 een digitale versie naar alle leden te
sturen waarvan het secretariaat over een internetadres
beschikt. Alleen voor de leden zonder internetadres is
straks nog een papieren versie beschikbaar. De inhoud
van de digitale en papieren magazines is gelijk.

Ferdi: “Overigens is het al jaren mogelijk een digitale
versie van ons kwartaalmagazine te downloaden op

onze site, dus in zoverre is dit een logische vervolgstap.
Over een jaar zijn we voornemens de lezerservaringen te
evalueren, zowel bij de leden die de papieren versie lezen
als bij de leden die de digitale variant ontvangen.”

Colofon: Geef uw eventuele wijziging van adres of emailadres tijdig door aan het secretariaat: info@vo-nn.nl.

Uitgever
Stichting Bovom, Paul Barten.

Kernredactie

Jacqueline Alders, Paul Barten,
Willem Jan van Munster,

Hans Nijenmanting,

Ewald Wagenaar,

Gerard van Weerdhuizen.

Vormgeving
BADE Creatieve Communicatie

Productie
Graphic Support

Redactieadres

Administratie VO-NN,

Gerard van Weerdhuizen.
Postbus 499, 1400 AL Bussum,
e-mail: info@vo-nn.nl.

Actueel nieuws over de VO-NN
is te vinden op de website
www.vo-nn.nl.

Ledeninformatie

Voor vragen over het
lidmaatschap, de collectieve
belangenbehartiging op het
gebied van pensioenen en
op sociaal terrein of om een
adreswijziging doorgeven,
neemt u contact op met de
administratie.

De redactie behoudt zich het
recht voor om ingezonden
teksten in te korten.

Contact

Postbus 499

1400 AL Bussum

telefoon 035 631 21 66

email info@vo-nn.nl

rek nr. NL96INGB0007245938
www.vo-nn.nl

© VO-NN, Bussum, 2017.
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“Laten we eens twee inspecteurs bij elkaar zetten, een van vroeger en een die nu actief is”,
was het idee van de redactie. En zo zitten op een maandagochtend Jan Hammer (77) en
Michael Daalhuyzen (49) herinneringen op te halen in het NN-hoofdkantoor in Den Haag.

Jan Hammer werkte vanaf 1962 precies
38 jaar lang bij NN en de voorlopers,

in onder meer diverse inspecteurfunc-
ties. Hij deed levensverzekeringen.
Anders dan het woord ‘inspecteur’ doet
vermoeden, ging het om een verkoop-
functie. Inspecteurs waren wat we nu,
verkopers, vertegenwoordiger of sales-
of accountmanagers noemen. Jan:
“Vroeger ging het verkopen een beetje
gemoedelijk. We gingen eens langs bij
de tussenpersoon en we belden hem
op als we iets nieuws hadden. Levens-
verzekeringen waren toen nog niet zo
ingeburgerd als nu.”

Naast hem zit Michael Daalhuyzen, nu
accountmanager Schade bij NN. “Het

is inderdaad een verkoopfunctie. Voor
Particulieren Schade heb ik contact met
250 kantoren van tussenpersonen, van
Den Helder tot Zeeuws-Vlaanderen. Het
team waarin ik werk bestaat uit drie ac-
countmanagers. In het verleden waren
er veel meer leven-, schade-, hypo-
theek- en pensioenaccountmanagers.”
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Wat vond je het leukste aspect

van je vak?

Michael die van acceptant de overstap
maakte naar het intermediair: “Met
mensen omgaan, dat is het mooiste dat
er is. Het is altijd een resultaatgedreven
vak geweest, met omzettargets voor de
buitendienst.”

“Helemaal mee eens”, zegt Jan. “Het
vertrouwen dat je van mensen krijgt,
sprak mij erg aan. Het verkopen was
vooral een kwestie van gunnen. Je

had als inspecteur een ‘gunfactor’. Het
levenbedrijf is toch wel heel persoonlijk
omdat je veel vertrouwelijke aspecten
moest kennen alvorens de klant het
juiste advies te kunnen geven.”
Michael: “En een leuk aspect van dit
werk is ook de vrijheid om zelf je dag

in te delen. Omdat het werk zo leuk

en divers is werk je vaak snel meer dan
40 uur per week ..."

Hoe ervaren jullie het verschil
tussen ‘Leven’ en ‘Schade?
Jan: “Ik heb eigenlijk altijd Leven ge-

daan. Destijds deden we Schade erbij.
Dan zei je tegen een collega dat hij
met die en die eens contact moest
opnemen.”

Michael: “Ik heb een jaartje Leven ge-
daan, maar ik ben een echte Schade-
man. Het zijn twee verschillende
werelden met andere type mensen.
Schade is voor mij tastbaarder, zoals
een auto en een huis.”

Jan: “Voor Leven moest ik veel weten
van de klant voordat ik een advies kon
geven. Daardoor was meer klantcontact
nodig.”

Michael: ‘Ik inventariseer meer de
risico’s.”

En is het klantcontact anders
geworden?

Michael zegt dat de tijden zijn veran-
derd en dat hij dat zelf al heeft meege-
maakt: “Vroeger was het ‘de inspecteur
aan huis'. Dat is nu anders. |k ga nooit
mee naar de eindgebruiker, de eigen-
lijke klanten. Het contact daarmee is
aan regels gebonden. We hebben geen

“IMet mensen omgaan,
dat is het mooiste dat er is.”

adviesrol meer naar de eindgebruiker;
we mogen zelfs geen advies geven aan
de eindgebruiker, wel informatie.”

“lk ging graag mee met de tussenper-
soon naar de klant, de eindgebruiker”,
aldus Jan, “dat was goed voor de ver-
koop omdat tussenpersonen meestal
meer van schadeverzekeringen dan van
levensverzekeringen wisten.”

En er zijn geen variabele beloningen
meer...

Michael: "Inderdaad, we werken niet
meer met provisie of bonussen. We

het intermediair.

krijgen een goed salaris.”

“Een substantieel deel - tot wel

40 procent soms - van mijn inkomen
bestond uit provisie”, zegt Jan.

Wat vind/vond je het minder aan-
trekkelijke deel van je werk?
Jan zonder aarzelen: “Dat ik vaak

overgeplaatst werd. Vooral als het goed

ging, want dan deed je meer ervaring
op. ledere keer moest ik weer wennen
aan nieuw management, dat viel niet
altijd mee. Zoals die keer dat ik als
ex-1845-inspecteur een ex-Nationale-
manager kreeg. Dat is later gelukkig
goed gekomen.”

Michael moet even nadenken:

“De onzekerheid over de toekomst.

De maatschappij verandert en ik vraag
me wel eens af of de behoefte aan
verzekeringen zal blijven zoals nu.
Maar als accountmanager kan ik met
mensen omgaan en dus kan ik overal
terecht.”

Wat veranderde er in de jaren dat

je voor NN werkte?

Jan zag tussen 1962 en 2000 niet zoveel
veranderden. “Ik heb er vooral zelf veel
van geleerd. Paul Nouwen, ooit mijn
commerciéle Leven-directeur en later

(49)
is accountmanager Schade
Particulieren bij NN. Hij be-
gon zijn loopbaan bij NN
als acceptant en maakte
jaren geleden de overstap
naar accountmanager van

de hoogste ANWB-baas, zei eens tegen
me dat ‘ik maar eens wat meer leiding
moest gaan geven'. Waarbij hij me op
het hart drukte dat ik dat vooral op mijn
manier moest doen. Lessen die ik nooit
heb vergeten.”

Michael ziet de toegenomen afstand
tussen de sales van NN en de tussen-
personen: “Minder incentives en grote
evenementen.”

Jan: “We vertelden een tussenpersoon
juist dat als hij een bepaald resultaat
haalde, hij mee naar het WK-voetbal

in Florida mocht. Ook waren er allerlei
ontvangsten in de tijd van de voetbal-
sponsoring door NN.”

“De sponsoring van NN is altijd tot in de
puntjes geregeld.”

Jan: “Bestaan de bekende vakantiever-
blijven van NN waar personeelsleden
op vakantie konden nog?”

“Deze bestaan niet meer”, antwoordt
Michael.

Jan met teleurstelling in zijn stem: "Oh
nee? Wat jammer! Dat waren fantasti-
sche plaatsen!”

Automatisering?

Jan: “Nee hoor. Gewoon wekelijks een
rapport typen met daarin wat ik had
gedaan die week, waar ik was geweest,
welke productie ik had gemaakt en met
wie ik had gebeld.”

“Mijn agenda staat nu in Outlook en die
kan iedereen zien. Resultaten moni-
toren gaat real-time. Communiceren
betekent dat je binnen een dag kan re-
ageren. Ik zit denk ik meer dan vroeger
dichter op de klant. Topklanten, zo’'n 60
van de 250, zie ik hooguit één keer per
drie maanden. Even een ‘bakkie doen’ is
er niet meer bij.”

(Ewald Wagenaar)

(77) werkte
38 jaar bij NN (eerst bij de
Nederlanden van 1845 als
leveninspecteur), dus in
de buitendienst. Hij werd
districtsinspecteur, hoofd-
inspecteur, rayoninspec-

teur, en regiodirecteur.
Hij wekte in de provincies
Zuid- en Noord-Holland,
Utrecht, Overijssel en
Gelderland. In 2000 ging
hij met pensioen.
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Voorwoord
» door Wim Evers
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nieuws
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> Drie keer stemmen alstublieft
» Kandidaten voor het Verantwoordingsorgaan PFI

Alle stemgerechtigden die van Pen-
sioenfonds ING in april de gelegen-

heid krijgen om te stemmen voor de
nieuwe leden voor het Verantwoor-
dingsorgaan van PFl, mogen op drie
verschillende kandidaten naar keuze
hun stem uitbrengen.

De besturen van de verenigingen VO-
ING en VO-NN en de speciale selectie-
commissie adviseren de leden nadruk-
kelijk hun drie stemmen op hun keuze
uit de acht kandidaten uit te brengen
die hierna worden gepresenteerd. Hier-
mee worden de belangen van de leden

Peter Barneveld (69, ex-ING)
Henk de Bruijne (57, ex-NN)
Jacques van Buuren (65, ex-ING)
Klaas Klein (65, ex-ING)

Anita van Oss (59, ex-ING)

Ton Roebroek (55, ex-NN)

Klaas Schuijt (71, ex-ING)

optimaal gediend. Hans Zuidema (70, ex-ING en -NN)

Vooraf

De 8 VO-ING- en VO-NN-kandidaten
voor Verantwoordingsorgaan PFI
stellen zich voor

De VO-ING- en VO-NN-kandidaten

Op de websites en de nieuwsbrieven was te lezen dat ‘onze kandidaten’ voor de
verkiezing van het Verantwoordingsorgaan (VO) van Pensioenfonds ING (PFI)
bekend zijn. Deze kandidaten worden door de besturen van VO-ING en VO-NN
nadrukkelijk aanbevolen voor een plaats in het VO namens de gepensioneerden

en slapers. We stellen ze hierna graag voor.

Selectie

De selectiecommissie bestond uit Hans
Kadiks, Piet Welten en ondergetekende.
Er kwam een fors aantal reacties van
leden die een rol willen spelen in het
per 1 juli 2018 aantredende VO PFI.
Over twee dagen verspreid zijn er
gesprekken gevoerd met het overgro-
te deel van degenen die zich hadden
aangemeld en dat gaf de selectiecom-
missie de mogelijkheid om een goede
en verantwoorde keuze te maken.

Met instemming van het bestuur van
de BOVOM waarin onder anderen de
voorzitters van VO-ING en VO-NN zitting
hebben, heeft de selectiecommissie de
lijst met acht kandidaten ingediend bij
de Verkiezingscommissie van het PFI.

In het VO PFI zijn twee plaatsen be-
schikbaar voor kandidaten namens

ING en NN, drie plaatsen voor actieve
medewerkers, en ten slotte vijf plaatsen
beschikbaar voor kandidaten namens
de pensioengerechtigden en, binnen
die geleding voor het eerst, ook voor
gewezen deelnemers c.q. slapers.

| VO-NN belang | Nummer 1, 2018

Tussen 16 tm 29 april stemmen

In de eerste nieuwsbrief werden al de
namen bekend gemaakt en werd ge-
noemd van welke vereniging zij lid zijn;
in de tweede nieuwsbrief hebben we
de gezichten bij de namen gevoegd als
opstap naar het moment en de manier
waarop zij zich hier in de ledenmaga-
zines voorstellen.

De verkiezingen voor het VO lopen van
16 april tot en met 29 april 2018. In de
week daarna zal de uitslag naar alle
waarschijnlijkheid bekend zijn.

Belangrijk

Zoals we al eerder op de websites
aangaven is het van het grootste belang
dat leden in de eerste plaats hun stem
uitbrengen, en in de tweede plaats

op een namens de vereniging door

een selectiecommissie voorgedragen
kandidaat. Dat is daarom nog extra van
belang, omdat naast onze acht ‘dream-
teamkandidaten’ er nog zeventien
kandidaten zijn die dingen naar een
plaats in het Verantwoordingsorgaan.

De selectiecommissie meent echter met
de beste kandidaten te komen!

Brief

Alle leden van beide verenigingen krij-
gen kort voor de start van de verkiezin-
gen een brief toegestuurd, waarin zal
worden gevraagd om in elk geval een
stem uit te brengen op de kandidaten
die namens beide verenigingen worden
voorgedragen voor een plaats in het
VO. Zij zitten er namelijk voor en door
de leden van onze verenigingen.

De kandidaten komen op de volgende
pagina’s zelf aan het woord, en geven
daarmee de gelegenheid om alvast een
beetje in ‘de stemming’ te komen.

Wim Evers,

voorzitter Pensioencommissie.

TON ROEBROEK
(ex-NN)

KLAAS SCHUIJT (ING)

“Ik wil mij de komende jaren inzetten voor een zo hoog mogelijke indexatie van de pensi-
oenen met als doel het waarborgen van de koopkracht. Ik vind het heel belangrijk dat het
nieuwe team een goed samenwerkende machine is, waarin alle noodzakelijk competen-
ties aanwezig zijn. Daarnaast vind ik het van het allergrootste belang dat het VO toeziet
op een evenwichtige belangenbehartiging van alle deelnemers door het bestuur van PFI.
Ik ben een gedreven gepensioneerde ING-man. Ik ben oplossingsgericht, initiatiefrijk en
een doorzetter. Mijn competenties zijn: plannen, organiseren, en samenwerken. Met
mijn inhoudelijke kennis en ervaring op pensioengebied bied ik toegevoegde waarde

in het nieuw te vormen VO. In het huidige Verantwoordingsorgaan ben ik onder meer
secretaris van de Pensioen- en Communicatiecommissie, secretaris van de Commissie
Governance en Audit, en lid van de werkgroep Jaarverslag.”

Na een korte carriére in de bakkerijbranche maakte Klaas Schuijt in 1973 de overstap
naar de financiéle branche als trainee bij Lloyds Bank International. Hij was - intussen af-
gestudeerd econoom - enkele jaren beleidsmedewerker op het Ministerie van Financién.
Vanaf 1986 bekleedde hij diverse leidinggevende functies bij NMB, NMB-Postbank Groep
en ING. In 2010 richtte hij zijn eigen consultancy op en in 2011 ging hij met pensioen.
Klaas is naast plaatsvervangend lid van het Verantwoordingsorgaan van PFl, lid van de
Pensioencommissie van VO-ING. Voorts is hij onder meer bestuurslid en televisiemaker
bij de lokale omroep in Woerden.
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“Als VO-lid zal ik het accent leggen op het behoud van de financiéle soliditeit van het fonds.
Het is belangrijk dat het pensioenvermogen in stand blijft en goed wordt beheerd.

Verder moet het vermogen zodanig worden belegd dat het zijn “waardevastheid” behoudt.
Ik vind het belangrijk dat het beleid erop gericht is om de indexeringen in stand te houden.
Een heldere communicatie hierover naar de deelnemers heeft een hoge prioriteit.

Geef mij het vertrouwen omdat ik belangstelling heb voor dit onderwerp en voldoende
kennis en ervaring om de vertegenwoordiger van de leden te zijn. Als pensioengerechtig-
de ben ik zelf voornamelijk afhankelijk van PFI, dus onze belangen lopen parallel.
Overigens ben ik geen voorstander van een opsplitsing van het fonds. Krachten
gebundeld houden is mijn devies.”

Als bedrijfseconoom begon Klaas Klein (65) zijn loopbaan bij de Nationale Investerings-
bank en in 1984 maakte hij als bedrijvenadviseur de overstap naar ING. Hier was hij

tot 2013 actief voor grote multinationale ondernemingen en AEX-fondsen in de rol van
senior banker. Hij was lid van het managementteam van de afdeling Corporate Clients.
Ook was Klaas lid van de ondernemingsraad commercial bank ING. In de 30 jaar waarin
hij commerciéle functies vervulde, heeft Klaas een groot netwerk opgebouwd binnen ING
en in het Nederlandse bedrijfsleven.

JACQUES VAN BUUREN R
(ex-ING) KLAAS KLEIN (ex-ING)

“Als VO-lid wil ik er de komende periode voor gaan zorgen dat we meer indexeren dan

we tot nu toe gedaan hebben. Met de huidige dekkingsgraad hebben we voor elke euro

bijna anderhalve euro in kas om onze verplichtingen na te komen. We hoeven het geld

niet over de balk te gooien, maar het huidige indexatiebeleid is wel érg voorzichtig als

er zoveel geld is. Ons fonds is in de afgelopen jaren al een aantal malen uitgeroepen

tot het beste van Nederland. Laten we ervoor zorgen nu de middelen er zijn dat onze

pensioengerechtigden hier ook van gaan profiteren door jaarlijks twee tot drie procent

te gaan indexeren. Ik ga er alles aan doen om het voorzichtige beleid van het PFl-bestuur

op dit punt om te buigen en u (ons) als gepensioneerden meer te laten profiteren van de

betere vooruitzichten die we als fonds, maar ook in Nederland, hebben.”

Peter Barneveld (69) stopte in 2008 met werken na 25 jaar Postbank en tien jaar ING

Bank. Bij de Postbank deed hij veel ervaring op als manager, zoals hoofd Consumptief

Krediet, directeur van Postkantoren BV en het Hypotheekbedrijf Postbank. Binnen ING

was hij onder meer verantwoordelijk voor de inrichting van het kantorennet. In 2008

ging Peter met pensioen. Hij bekleedt en bekleedde diverse bestuursfuncties waaronder /
secretaris van de VSI. Peter is sinds 2013 lid van de Deelnemersraad/het Verantwoor PETER BARNEVELD

dingsorgaan van PFI. (ex-ING) ANITA VAN 0SS
(ex-ING)

“Mijn persoonlijke accent als VO-lid van PFI zal vooral bestaan uit het vervullen van een
voortrekkersrol bij het behartigen van de belangen van alle deelnemers. Ik ken PFl inmid-
dels bijzonder goed, ik weet hoe ‘de hazen lopen’ en ik heb mij de afgelopen jaren hierin
niet alleen bekwaamd, maar vooral getoond op vele fronten thuis te zijn. Ik zit overal
bovenop, houd van het werken met korte lijnen en toon mij zeer zelfbewust en daad-
krachtig. Vertrouwen de leden mij weer hun stem toe, dan mogen ze erop rekenen dat
het VO en ik in het bijzonder er voor de leden en hun noden zijn. Zo is vooral door ons
toedoen, het fonds niet gesplitst. Wij zijn een serieuze partij geworden die het bestuur
van PFl serieus tegenwicht biedt. Ik heb mij in mijn functie als voorzitter van het VO
kunnen onderscheiden in ‘bestuurlijke zin'. We (het VO) doen er toe. Ik ben er voor en
door de leden. De onderwerpen dekkingsgraad en indexatie’ zijn nooit ver weg.”
Na een loopbaan als huisarts begon Hans Zuidema (70) als medisch adviseur in 1991 bij
Movir dat in 1999 door ING werd overgenomen. Als lid van de Ondernemingsraad van
Movir schoof hij door naar de Centrale Ondernemingsraad (COR) van ING waarvan hij
3 na de volgende verkiezingen voorzitter werd. Hij zat ook in de pensioencommissie van
' de COR. Daarnaast zit hij in het toezichthoudende orgaan van het Huisartsen Pensioen-
HENK DE BRUIJNE HANS ZUIDEMA fonds. Hans vervulde vanaf juli 2014 de voorzittersfunctie in het Verantwoordingsorgaan

(ex-NN) (70, ex-ING en -NN) van PFl.
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. UW BELANG

Wegens de pensionering
van de huidige secretaris
zoekt de stichting Bovom,
waarin VO-ING en VO-NN
samenwerken, een

Ambtelijk
secretaris

voor 80 uur per maand. De functie
dient als zzp'er te worden ingevuld.
De ambtelijk secretaris wordt aange-
stuurd door de secretaris/penning-
meester van de Bovom die tevens
de opdrachtgever is. Verwacht
wordt een grote mate van betrok-
kenheid en zelfstandig optreden.

Taken bestaan uit:

¢ Bijhouden van de leden-
administraties van de VO-ING
en VO-NN

®* Webmaster voor de websites
van VO-ING en VO-NN

® Opstellen en versturen van
nieuwsbrieven

* Notuleren van vergaderingen

® Coérdinatie van de bladen
VO-ING Belang en VO-NN
Belang

® Opstellen van de (jaar) be-
groting en planning hiervoor

® Budget en inhoud monitoring

® Afhandelen van mails

® Beantwoorden van telefoon

® Ondersteunen van de
secretariaten van VO-ING
en VO-NN

Voor nadere informatie over de functie
kan contact worden opgenomen met
de heer Ed Boxman secretaris Bovom:
bovom.info@gmail.com.

Reacties dienen voor 1 mei met cv en

motivatiebrief te zijn gestuurd naar
bovom.info@gmail.com.
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wjaarsb

Ruim 230 VO-NN leden had-
den zich opgegeven voor de
Nieuwjaarbijeenkomst op
10 januari. En dus was het
gezellig druk in ’t Manneke
in Berkel en Roodenrijs.

1]1€€
10 JANUARI

Niek Hakvoort, voorzitter van de
Werkgroep Activiteiten, sprak het
welkomstwoord en wenste iedereen,
ook namens het bestuur, een gelukkig
nieuwjaar. Hij deed ook een korte voor-
uitblik naar de activiteiten in 2018. Op
onze website vo-nn.nl staat steeds het
actuele overzicht. Niek riep iedereen op
regelmatig te kijken en ook om alvast in
te schrijven voor activiteiten later in het
jaar. Zo kan de Werkgroep Activiteiten
op tijd zien of er voldoende belangstel-
ling is. Deze werkgroep wil graag meer
activiteiten organiseren, ook rayonbij-
eenkomsten. Daarvoor is het belangrijk
dat meer leden hun organisatietalent
inzetten. In ieder rayon minstens twee.
Met deze oproep besloot Niek zijn korte
bijdrage waarna het bijpraten en de
geanimeerde gesprekken onvermoeid
doorgingen.

. VERENIGINGSNIEUWS

komst

Een van de aanwezigen, Janny
Kwinkelenberg uit Oosterbeek liet we-
ten: “Ik heb als secretaresse gewerkt bij
diverse onderdelen en ga altijd

graag naar VO-NN bijeenkomsten en
excursies.”

En ook Jan Rotteveel komt graag naar
deze bijeenkomsten: “Ik vind dit soort
bijeenkomsten geslaagd als ik drie men-
sen zie en spreek waarvan ik denk ‘leuk
dat ik jou weer tegenkom'. En vandaag
waren er dat er zeker tien!”

Ook Cock Saarloos en Theo de Wachter
komen voor de ontmoetingen: “We zei-
den net tegen elkaar dat het leuk is om
veel oud-collega’s tegen te komen. Deze
keer zien we er meer dan voorheen.
Dat komt waarschijnlijk omdat het nu
een landelijke bijeenkomst is.”
(Jacqueline Alders)
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Dick de Wee is ledenraadslid van Zuidwest

‘Enthousiasmeren

van leden

buiten het westen’

Als ledenraadslid van Zuidwest is het Dick de Wee opgevallen
dat het accent voor verenigingsactiviteiten op het westen ligt.
En er zijn meer zaken die zijn aandacht vragen,

waaronder countryballads en hardlopen. Dick stelt zich voor.

Al op 16-jarig leeftijd startte de NN-car-
riere van Dick de Wee (74), ledenraads-
lid van Zuidwest, voor RVS in de Wes-
terstraat in Rotterdam. Hij werkte in de
jaren zestig kort voor een accountants-
kantoor en keerde in 1970 terug naar
NN om er het accountantsvak uit te
oefenen. Later speelde hij eerst als lid,
voorzitter en afgevaardigde een rol in
de ondernemingsraden van NN. Dick:
“Al met al een geweldige en afwisselen-
de tijd bij Nationale Nederlanden.”

Waarvoor wil je je inzetten?

Dick: “Na de splitsing van de VS,
waarvan ik penningmeester voor het
rayon Rotterdam/ Zeeland was, in VO-
NN en VO-ING heb ik mij aangemeld
als kandidaat-lid voor de ledenraad
met de bedoeling om voor de leden
uitstapjes te gaan verzorgen. Dit doe

ik nu - met collega commissieleden -
met veel plezier in de activiteitencom-
missie. Niet alleen staat VO-NN voor
het behartigen van de belangen van de
gepensioneerden, maar ook voor de
mogelijkheid tot het onderhouden van
de contacten tussen de oud-medewer-
kers. De reacties op onze uitstapjes zijn
positief en wij proberen zo veel moge-
lijk afwisselende dagen te organiseren
waar veel oud-NN'ers en -RVS'ers hun
oud-collega’s kunnen ontmoeten.”

Is dat belangrijk?

“Ja, daaraan is duidelijk behoefte. Voor-
al ook aan leden buiten de Randstad
die iets voor de leden aldaar wat willen
organiseren. Als ledenraadleden zijn wij
voor een periode van vier jaar gekozen.
Deze periode wil ik afmaken en daarna

412 | VO-NN belang | Nummer 1, 2018

het stokje overgeven. Ik hoop dat er
leden zijn die als ledenraadslid wat tijd
willen vrijmaken voor het organiseren
van activiteiten. Ook van buiten de
Randstad.”

Is dat randstedelijke je opgevallen?
“De activiteitencommissie vergadert
periodiek en verzorgt informatie aan
de leden over te organiseren activitei-
ten. Wat hierbij opvalt is het feit dat

de meeste leden in het westen van
Nederland wonen. De uitstapjes vinden
voornamelijk plaats in het westen.

Dat komt waarschijnlijk omdat veel
leden van de activiteitencommissie van
oorsprong uit het westen komen. De
landelijke evenementen worden ook
voornamelijk door leden uit het westen
bezocht. De commissie houdt dit in de
gaten: we zijn nadrukkelijk bezig met
het enthousiasmeren van leden buiten
het westen om de activiteitencommis-
sie te ondersteunen.”

Wat zijn je hobby’s?

“Mijn grootste tijdbesteding - naast

de activiteitencommissie - is hardlo-
pen. Dit doe ik vanaf mijn 35e jaar. De
oorspronkelijk doelstelling was om halve
marathons te lopen. Dat heb ik na circa
twintig halve marathons bijgesteld: nu

“In principe loop ik
drie keer per week
tien kilometer
binnen een uur.”

loop ik in principe drie keer per week om
tien kilometer binnen een uur te lopen.
Ik ben begonnen met hardlopen bij
NNPV-Runners. Nu doe ik het in vereni-
gingsverband bij een atletiekvereniging
(PAC) in Rotterdam. Daar is de oprichter
van de NNPV-Runners trainer en deze
organisatie is een gezelligheidsclub ge-
worden. Naast het trainen ben ik voor-
zitter van de Vereniging van Eigenaars
van het appartementengebouw waarin
wij wonen. Een leuke en soms intensie-
ve tijdsbesteding. Mijn activiteiten voor
VO-NN en de WVE zie ik niet als werken,
maar als leuk bezig zijn, waardoor ik veel
mensen ontmoet en ‘in het leven blijf
staan’. Privé gaan wij regelmatig met
vakantie. Veelal korte vakanties waar-
door het idee blijft bestaan dat we veel
op vakantie zijn. Duitsland is wel ons
favoriete vakantieland.”

Waarvoor mag je jou ‘s nachts
wakker maken?

“Als liefhebber van countrymuziek mag
je mij wakker maken voor een goede
countryballade. De Nederlandse radio
en TV vergeten dit genre helaas.”

Je levensmotto?
“Blijf zo lang mogelijk actief, zowel
lichamelijk als geestelijk.”

(75) begon als 16-jarige bij RVS in Rotterdam en na een
onderbreking bij een accountantskantoor, werkte hij hoofdzakelijk als
assistent-accountant bij NN. Daarnaast was hij lid en later voorzitter van de

Ondernemingsraad van Nationale Nederlanden - Organen en afgevaardigde
naar de Centrale Ondernemingsraad van NN. Dick is 52 jaar getrouwd, en hij
heeft twee kinderen en vier kleinkinderen en woont al 44 jaar in Maassluis.

Agenda evenementen

Slotindexatie Beschikbare Premiere

NN Leven heeft rond juni 2017 de
slotindexatie van 7,5% verwerkt. Alle
verzekerde NN-pensioenen zijn op dat
moment verhoogd. In juni 2017 kregen
deelnemers aan de Beschikbare Pre-
mieregeling (BPR) een brief over deze
slotindexatie. Daarin werd verwezen
naar een brief die al in juli 2016 aan
verzekerden was verzonden. Per abuis
zijn deze brieven niet verzonden naar
de pensioengerechtigden. NN Leven
vindt het heel vervelend dat dit niet is
gebeurd.

De slotindexatie heeft te maken met de
sinds 1 januari 2014 gestarte nieuwe
pensioenregeling, de CDC-pensioen-

regeling. De oude pensioenregelingen
van ING en NN, waaronder ook de
Beschikbare Premieregeling (BPR) die
verzekerd is bij NN Leven, zijn toen be-
eindigd. De BPR deelde mee in de winst
die NN Leven maakt op de ingelegde
premies. Het grootste deel van de winst
wordt gevormd door overrente. Daar-
van is sprake als het rendement op de
beleggingen groter is dan de gegaran-
deerde rekenrente van 3% per jaar.

De winst werd bewaard in een depot
dat gebruikt werd om de verzekerde
pensioenen te kunnen verhogen, het
zogenoemde indexeren. In verband
met het beéindigen van deze pensioen-

. VERENIGINGSNIEUWS

elingc

regeling, is deze winstdeling stopgezet
en heeft er dus de eenmalige slotind-
exatie van 7,5% plaats gevonden op
basis van de middelen uit het depot.
Verzekerden ontvangen van NN Leven
eens in de vijf jaar een Uniform Pensi-
oenoverzicht (UPO). De slotindexatie zal
zichtbaar zijn op het eerstvolgende UPO
van 31 december 2021.

Voor vragen: Klantenservice
Pensioen, telefonisch 088 663 60 00 of
per email naar pensioen@nn.nl.

Nieuwe leden

In de afgelopen periode zijn
29 oud-collega’s lid geworden
van de VO-ING. Hierbij worden
zij van harte welkom geheten
bij onze vereniging.

° F.A.R. Dozel, Amsterdam

T. Dodd, Amsterdam

M.L. van Mierlo,

Ouderkerk aan de Amstel

P.N. de Regt, Voorhout

R. van den Beukel, Ter Aar
R.W.M. van Alphen,
Bergschenhoek

P.D.W. Nobel, Stolwijk

. A.C. Le Blansch, Vlaardingen

* J.M. Borkent, Maassluis

. P.J. de Ridder, Rhoon

* P.van Dis, Hoogvliet

. S.B.Wartna, Spijkenisse

« AJ.van Dongen, Dirksland

: T. van Dijk-Aarnoudse, Westmaas
« T. Visser, Klaaswaal

° G.J. Viergever, |Jsselstein
S.L.A. Latour, Maarssen

B.C.L. van ‘t Hoff, Woudenberg
« J.A. Zuidema, Doorn

. PJ.A.M. van Aalen, Tilburg

« M.H.M. Verberne, Heythuysen
. M. Berlijn, Epen

. L. Berendsen, Beuningen gld

AJ. de Frel, Elst

E. Wilmer, Bennekom

P.M. Smit, Laag-Soeren

E.A.W. Boxman, Ruurlo
: AJ. Saunier, Apeldoorn

In memoriam

De vereniging is voor haar mutaties in het ledenbestand afhankelijk van
de informatie van de leden zelf. En in geval van overlijden van informatie
hierover van de nabestaanden. Het komt voor dat we wél een overlijden
doorkrijgen maar niet de overlijdensdatum. De volgende leden zijn ons in

de achterliggende periode ontvallen.

Dhr. C.A. van Aalst,
's-Gravenhage

Dhr. F.J. Aertssen (82),
Nieuwegein

Dhr. G.H. Alblas, Arnhem
Dhr. H.P. Baaij, ‘'s-Gravenhage
Dhr. C.H. Bakker (87),
‘s-Gravenhage

Dhr. T. Berkemeijer (96),
Arnhem

Mw. J.P.F. Boltjes-Klaassens
(83), Deventer

Dhr. S.R.H. van den Brand,
Boxmeer

: Almelo
Dhr. RJ.J. Breman (88), Maarn « Sittard

Rotterdam

Mw. C. Breurman-Bosch (98),
Rotterdam

Dhr. M. Broekhuizen (88),
Schiedam

Dhr. A.H. Brugman (71), Driel
Mw. P. de Bruin-Meyer (94),
Barendrecht

Mw. N. Burgler-van der Laan
(95), Peize

Mw. M.H. van Bussel-Renirie
(75), Voorburg

Dhr. F.A. Derksen (76), Arnhem
Dhr. J.C. Diks (81),

‘s-Gravenhage

Zwijndrecht

Rotterdam

Bourbon L' Archambault

Dhr. ).A. Falhaber, Rotterdam
Dhr. C. Henzen (88), Voorhout
Dhr. N.C. Kiersch (82), Rotterdam
Dhr. H. Kiezenberg (79), Ede GId
Mw. J. Knoop-Beekman (88),

Mw. G.W.M. Koenderink-
Slutter, Almelo

Mw. AF.E. van der Lans-

van der Stap, Etten-Leur

Dhr. W.B.C. van Leeuwen (84),

Mw. A.M. L'Ortje, Schoonbrood,

Mw. M. Louw (81), Apeldoorn
Dhr. C.L. Marcus (69),

Dhr. H. Meijer, ‘'s-Gravenhage
Dhr. J.F. Moerkerken, Bleiswijk
Dhr. F.B.G. Monsma, Sittard
Dhr. G.J.C. Muskens (91),

Dhr. H.P. Obermann, Blaricum
Dhr. G.M. de Pijper (62),

Dhr. J.M.J. Post (80), Maassluis
Dhr. P.M. de Regt (88), Kapelle

Dhr. M.C.H. Rekers (80),
‘s-Gravenhage

Dhr. A. Rodrigues de Mercado
(77), Wormer

Mw. C.L.J. Roozemond-Rijnders
(89), Nunspeet

Dhr. D.N. aan het Rot,
Amsterdam

Mw. M.J. Schouten-van
Leersum (83), ‘'s-Gravenzande
Dhr. S. van Staalduine (96),
Amerongen

Mw. J.H.A. Tolhuijs-Kulik (96),
Amsterdam

Mw. C.M. Weebers-Meershoek,
Zwartsluis

Dhr. J.C. Weenk (79), Arnhem
Dhr. H.C.M. de Werd (89),
Terneuzen

Mw. L. van der Werve-

Van der Haar, Bilthoven

Dhr. J.G.M. Weustink, Hengelo Ov
Mw. M.A.C. van Wezel-
Walraven (91), ‘s-Gravenhage
Dhr. RJ. Willems (53),
Oosterbeek

Dhr. H. Zandstra (98), Eemnes
Dhr. J.E. Ziel, Rijswijk Zh

Wij wensen de nabestaanden veel kracht bij het verwerken van dit verlies.
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‘ UIT HET ARCHIEF . OUD-COLLEGA’S

Bouwen met NN
Bouwplaten uit het verleden

Peter de Kok vindt in archieven
oude liefde voor ADO terug

Zijn echtgenote had eigenlijk gehoopt Peter de Kok na zijn pensionering vaker thuis te zien.
De oud-NN’er en gewezen directeur van het Pensioenfonds ING vond het daarvoor te vroeg en
dompelde zich onder in archieven, op zoek naar de roots van zijn familie en de historie van

In de historische collectie van NN bevindt zich een tiental bouwplaten. Dit waren in de jaren ’50
en ’60 zeer populaire geschenken voor kinderen. Het zijn bouwplaten van de eigen kantoren,

maar ook van molens, stations en zelfs een compleet dorp. ADO Den Haag.
aan de Boompjes in Rotterdam. Hierop Peter de Kok (73) maakte begin jaren anno 1602" hangt nu ook als trofee in voetballen. Wat het dagenlang spitten
staan ook de Maasbruggen die in de ‘70 voor het eerst kennis met Nationa- mijn werkkamer”. Op dit document in oude kranten nu onder meer de
meidagen van 1940 het toneel waren le-Nederlanden toen hij het bedrijf als staan haar gezin met haar man Dirck moeite waard maakt, is het herleven

student bedrijfseconomie bezocht voor  Jonge Jan en hun vele nakomelingen
zijn afstudeerscriptie over autoverzeke-  vermeld.
ringen in Nederland. “Ik werd hartstikke

van jeugdherinneringen. “Mijn mooiste
herinnering is de wedstrijd ADO-Em-
ma in 1957. Met de voorhoede Rijnvis

van gevechtshandelingen tussen
Duitsers en Nederlanders.

e |0N‘7ALE" De Nederlanden van 1845 leuk ontvangen en kreeg ook te horen 10-0 tegen Emma - Clavan - Schuurman - Timmermans
| " BOUWPLAAT De Nederlanden van 1845 was de eer- dat men het op prijs zou stellen als ik Op de hoogte van zijn hobby vroeg - Vreken won ADO met 10-0. En mijn
; s ste met een bouwplaat van het hoofd- wilde solliciteren als ik klaar was met studie- en voetbalvriend Rob Guffens ADO-gevoel wordt ook versterkt door
kantoor, aan de Groenhovenstraat in mijn studie.” Na het vervullen van zijn of Peter wilde helpen met speurwerk meer te weten te komen over de
Den Haag. In 1937 werd deze in een militaire dienst kon Peter in 1973 aan voor wat het ultieme naslagwerk moet historie.”

worden over de voetbalclub ADO Den Zijn vrouw houdt hem wel in de

Haag. Sindsdien verdiept hij zich ook in tegenwoordige tijd. De Kok: “Zij is gek

de geschiedenis van die jeugdliefde. op Scandinavié, dus daar gaan wij veel

“Dat is begonnen toen ik als  op vakantie.” Twee dochters en een
jongen van 10 mijn eerste zoon hebben voor zes kleinkinderen
seizoenkaart kreeg.” Peter ~ gezorgd. Het op komst zijnde zevende

oplage van 50.000 verspreid door
verzekeringsagenten. Ook scholen
werden benaderd of zij bouwplaten
wilden uitdelen. Scholen reageerden

zo positief dat de oplage kon worden
verdubbeld. Op diverse scholen werden

de slag bij het Orgaan Comptabele
Zaken in Den Haag. Het was de start
van een 25-jarige loopbaan bij NN -
negen jaar in het Haagse, die
hij afsloot als verantwoorde-
lijke voor de boekhoudingen

mﬁmwl\‘.mmm (L GRAVENHAGE, POSTEUS 288
ASSURANTIE MAAT

Bouwplaat Nationale aan de
Boompjes, Rotterdam, 1940 Bouwplaat DZP, Lange Voorhout,

Den Haag, ca. 1965

PLART it

zelfs wedstrijden georganiseerd wie de van de Nederlandse bedrij- bleef ADO in het Zuider- kleinkind zorgt wellicht straks voor een
mooiste bouwplaat kon maken. ven, en zestien jaar in Rotter- park volgen tot hij op zijn nieuw hoofdstuk in de historie van het
De Nederlanden gaf ook bouwplaten uit dam, merendeels als Sector- ‘ 18de bij Graaf Willem I/ geslacht De Kok.

met molens, treinstations en een met hoofd Levensverzekeringen. ADO DEN HAAG VAC zelf op zondag ging (Roeland Gelink)

een compleet dorp, het “1845-dorp”.
Dat bestond uit acht bouwplaten met
o.a. huizen, winkels, kerk, stadhuis en
een vuurtoren, waarbij het logo veel-

Met nog eens acht jaar als
directeur van het Pensioenfonds
ING in Amsterdam bleef Peters
loopbaan oranjegekleurd. “Maar in

Bouwplaat,
Het 1845-dorp, De Nederlanden, 1954

Een bouwplaat is een voorgedrukt stuk
papier of karton, dat volgens aangege-
ven richtlijnen met schaar en lijmpot in
elkaar kan worden gezet tot een drie-
dimensionaal voorwerp. Onderwerp
van de bouwplaten is met name archi-
tectuur, zoals beroemde gebouwen,
kerken, boerderijen en molens, maar
ook auto’s, treinen en andere vervoer-
smiddelen zijn populair. Na de Tweede
Wereldoorlog kwamen bouwplaten in
Nederland in opmars en werden ze
veelal door bedrijven als reclameobject
weggegeven.
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Wedstrijd bouwplaten
in Emmen, 1955

Bij nieuwbouw

De oudste bouwplaat uit de histori-
sche collectie is uit 1937, de jongste uit
1994. Bouwplaten werden vooral bij de
nieuwbouw van een kantoor uitgege-
ven. Zoals De Zeven Provincién in 1960
deed met het nieuwe hoofdkantoor aan
het Lange Voorhout in Den Haag.

In die traditie heeft Nationale-Neder-
landen in 1994 een plaat van de Haagse
Poort laten maken. De platen geven
een mooi beeld van een kantoor, soms
compleet met de omgeving erbij. Zoals
het hoofdkantoor van de Nationale

vuldig op de gevels te zien is.

In 1955 werden in verschillende plaat-
sen in het land wedstrijden georgani-
seerd rondom het 1845-dorp. Deelne-
mers werden gevonden via scholen in
de stad, de leeftijdsgroep was tussen
tien en veertien jaar. De belangstelling
was enorm. In Emmen moesten er twee
avondsessies aan te pas komen om alle
ouders en belangstellenden de kans te
geven de dorpen te bewonderen.

Er worden nog steeds bouwplaten
gemaakt, maar dan alleen voor de
echte liefhebbers en verzamelaars.

Meer informatie over de historie van

NN of de collectie, of heeft u materiaal
voor de collectie?

Mail naar ingrid.elferink@nn-group.com.
(Ingrid Elferink)

die 33 jaar had ik elke drie jaar wel een
andere functie in steeds wisselende
omgevingen.”

Genealogie

Na zijn pensionering stortte Peter zich
op een nieuwe passie: genealogie. “lk
wilde graag weten waar de familie De
Kok vandaan is gekomen en was ook
geinteresseerd in wat mijn voorouders
deden, hoe zij leefden en waarvan.”

ven in Den Haag, Leiden, Stompwijk

en Zoetermeer leverde 1.500 A4'tjes
aan stamboomgegevens op en leidde
uiteindelijk naar de oermoeder van het
geslacht De Kok: de vrouw die in 1505
ter wereld komt als dochter van de
schout van Zoetermeer, Jan Florisz

de Cock, en liefst 97 jaar oud wordt!
“Een kopie van de ‘Geslacht Reeckening

De liefde voor
ADO “is
begonnen toen
ik als jongen
van 10 mijn

Een jarenlange speurtochtin archie- eerste
seizoenkaart
kreeg”

~

-
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“Geweldige sfeer en nooit
trammelant op de tribune”

Hilbrand Ausema al ruim 45 jaar fan van en actief voor basketbalclub Donar.

Als teammanager van het ACT, Administratie Centrum Tus-
senpersonen, van NN werd Hilbrand Ausema (77) begin jaren
‘70 enthousiast gemaakt voor de lokale basketbalclub Donar.
In 1951 werd de basketbalafdeling opgericht als onderdeel
van de sportvereniging van de studenten in Groningen. In de
jaren '72-'73 werd Nationale Nederlanden sponsor. Dit was
ook de start van het eredivisieteam van Donar in Groningen.
“Als personeel van NN gingen wij natuurlijk kijken naar de
wedstrijden in Groningen. Blijkbaar viel mijn enthousiasme

der beheer kassa's, controle en begeleiding van scheidsrech-
ters. De laatste tien jaar heb ik de financiéle administratie ver-
zorgd van de club en de businessclub. De club staat er goed
voor. De thuiswedstrijden worden gespeeld in Martiniplaza,
met gemiddeld 3.000 tot 4.500 toeschouwers. De club zit nu
in de laatste fase van de Europese competitie. Donar was de
afgelopen jaren zes keer landskampioen, vijf keer bekerwin-
naar en twee keer winnaar van de supercup.”

Geen sponsors nu? “Nee, jammer genoeg niet. De business-

“De sport is
een plezier om
naar te kijken.
Ex gebeurt
steeds

wel iets.”

daar zo op dat de club me vroeg voor het bestuur. Eerst als
secretaris en daarna als penningmeester. Een liefde die tot
vandaag de dag voortduurt, al speel ik het spel zelf niet. Tien
jaar ben ik bestuurslid geweest. Daarna haakte NN af en was
het eredivisiespel ook over in Groningen. Twee jaar lang ben
ik toen teammanager geweest van een team onder leiding
van een oud-speler in een lagere divisie. Daarna pakte een
aantal enthousiastelingen de draad weer op met een spon-
sor. Ik heb toen besloten als vrijwilliger door te gaan en niet
als bestuurslid. Ik heb toen allerlei functies bekleed, waaron-

club levert nu nog genoeg op. Een sponsor erbij zou fijn zijn.”
Twee jaar geleden stopte Hilbrand als vrijwilliger. “Je moet op
tijd plaatsmaken voor de nieuwe generatie, vind ik. Maar het
zijn bekenden en vrienden geworden. Ik voel me er enorm
thuis.”

Hilbrand - echtgenoot, vader en grootvader en gepensi-
oneerd in '99 - zit daarom nog bij iedere wedstrijd op de
tribune. “De sport is een plezier om naar te kijken. Er gebeurt
steeds wel iets. En vergeet niet de geweldige sfeer; er is nooit
trammelant op de tribune.”




